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	datum:
	woensdag 21 juli 2010

	van:
	Marjo Geeris

	onderwerp
	Verslag Klein Kopenhagen 2

	Notitie


‘Klein Kopenhagen 2’

Conferentie Klimaat Neutraal Oisterwijk

Datum: 9 juli 2010

Lokatie: Starsock, Parklaan 14, Oisterwijk
Aanwezigen: Joop van Hezik (wethouder Oisterwijk en dagvoorzitter), zie verder  bijgevoegde presentielijst.
Afgemeld: Hans de Man, Frans Becx, Frank van Oers, Frank Kapteijns, A. van Hal, Jens Christiaanse, John Cormelissen, René van den Hout, Magda Peeters, Michel de Kroon, Peter Smit, Reynier van Bommel, Ria Stam, de heer Vriens.

Stand van zaken afspraken Klein Kopenhagen 
Communicatie naar de burger: er heeft een energiemarkt plaatsgevonden op 8 juni 2010. Deze markt was erop gericht de woningbezitters te stimuleren om maatregelen te treffen het energieverbruik te verminderen. Tijdens deze bijeenkomst is gewezen op de subsidiemogelijkheden. 

10-puntenplan bedrijven: De Toestroom heeft een 7-puntenplan opgesteld waarvan hun leden gebruik kunnen maken om een bijdrage te leveren aan het klimaatbeleid van de gemeente Oisterwijk.

Duurzaam ondernemen

Albert Munneke van adviesburau EZONN heeft een toelichting gegeven op ‘duurzaam ondernemen’. De sheets zijn bijgevoegd.

De locatie waar de conferentie plaatsvindt is een goed voorbeeld van duurzaam ondernemen. Het begint bij het ontwerp van het bedrijfspand, het is een duurzaam en klimaatvriendelijk gebouw. De architect, Pieter van Gisbergen die samen met Eric Roosen verantwoordelijk is voor het ontwerp geven een toelichting op het duurzame gebouw en duurzaam ondernemen. Duurzaam ondernemen gaat verder dan een duurzaam gebouw. Ook de aandacht voor de mensen / medewerkers draagt aan duurzaamheid bij evenals een rendabele bedrijfsvoering. Een goede balans tussen People, Planet en Profit leidt tot duurzaamheid. 

Eric Roosen heeft laten zien dat een duurzaam bedrijf toekomst heeft. Het vergt een andere manier van denken en een dosis lef. Uiteindelijk is het een kwestie van DOEN. 

Duurzaam ondernemen kan ook beginnen met kleine stappen. Bijvoorbeeld door te inventariseren waar energie kan worden bespaard in de bedrijfsvoering. Peter Spijkers (Solvid Diensten) heeft laten zien dat het gebruik maken van externe server-ruimte leidt tot energiebesparing. 

Ondertekening intentieverklaring

Naar aanleiding van het door De Toestroom opgestelde ‘7-puntenplan ondernemers, Klimaatbeleid gemeente Oisterwijk’ hebben Joop van Hezik namens de gemeente Oisterwijk en Peter Dirks namens De Toestroom een intentieverklaring ondertekend. Hierin verplicht:

De Toestroom haar leden te stimuleren mee te werken aan de uitvoering van de intentie door het ondertekenen van het 7-puntenplan

De gemeente verplicht zich hiermee om deelnemende leden van de Toestroom / deelnemende bedrijven hierbij te ondersteunen door actief te communiceren over de samenwerking van de gemeente met de deelnemende leden / bedrijven van De Toestroom en de mogelijkheid te onderzoeken om de inzet van de deelnemende bedrijven middels een kwalificatie te belonen. 

Samenvatting

Duurzaam ondernemen betekent:

· doorzettingsvermogen

· lef

· toekomstgericht

· balans tussen people, planet en profit
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